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Gouden regels

Jij staat bij USG Capacity centraal.
Je privacy is bij ons gewaarborgd.
Je hebt één vast aanspreekpunt.

Wij geven e feedback na een gesprek met

jouw (mogelijke) toekomstige opdrachtgever.
Je krijgt van ons passende en vitdagende
projecten aangeboden.

Wij bieden meer mogelijkheden op het
vinden van een passend project.

Jouw persoonlijkheid, kwaliteiten en
ambities tellen bij ons.

Je krijgt van ons een persoonlijk en
gespecialiseerd advies.

Je bespaart tijd door ons grote
projectaanbod.
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Interim-professional op project basis

Natuurlijk weet je alles van marketing en/of com-
municatie. Dat is immers jouw vak. Maar weet je ook
hoeveel scherper je carriére wordt als je weet hoe
je effectief met jouw ideale opdrachtgevers commu-
niceert? USG Capacity helpt interim-professionals hier
graag bij. Voel jij je helemaal thuis bij de flexibiliteit
die het werken op projectbasis je biedt?2 Kom dan
vooral eens praten met USG Capacity. Wij bieden je
zeer inferessante interim-projecten bij gerenommeerde
en uiteenlopende opdrachtgevers. In zowel marketing
als communicatie.

De voordelen

Als interim-professional ben je bij USG Capacity aan
het juiste adres. Wij zijn een echte specialist gericht
op jouw vakgebied en hebben een uvitgebreid netwerk
van zeer interessante opdrachtgevers. Hierdoor garan-
deren wij je vitdagende projecten. Je komt bij ons in
dienst voor de duur van het project. Naast werken
op projectbasis, bieden wij je meteen een omvangrijk
en specialistisch netwerk van vakgenoten, waarmee
je tijdens seminars, vakgerelateerde workshops en
netwerkbijeenkomsten kennis kunt delen. Bovendien
profiteer je van uitstekende arbeidsvoorwaarden en
krijg je volop de ruimte om je verder te ontplooien.



Corporate USP’s

P Dé specialist in bemiddeling van marketing- en
communicatieprofessionals met minimaal hbo-

niveau en 3 jaar relevante werkervaring.

P Sinds 1991 toonaangevend in werving &
selectie en interim-management.

» Landelijke dekking, waardoor wij altijd
projecten dicht bij jou in de buurt kunnen
aanbieden.

Regionale marktkennis.

Nadruk op bedrijfscultuur, persoonlijkheid,
ambities en carriérekansen.

Gedreven consultants met kennis van

jouw vakgebied, die je op persoonlijk
niveau kunnen adviseren.

Een omvangrijk netwerk van en voor
professionals en opdrachtgevers.

P Onderdeel van USG People, de
4° beursgenoteerde dienstverlener
van Europa en 5° van de wereld
in de arbeidsbemiddelings-
branche.

Kantoor Amsterdam Kantoor Den Haag

020 430 14 60

amsterdam@usgcapacity.nl

Kantoor Arnhem
026 35401 90

arnhem@usgcapacity.nl

070 305 13 60
denhaag@usgcapacity.nl

Kantoor Eindhoven
040 219 76 60

eindhoven@usgcapacity.nl

Kantoor Groningen
050 588 73 60

groningen@usgcapacity.nl

Kantoor Maastricht
043 328 82 60

maastricht@usgcapacity.nl

USG Capacity werft, selecteert en bemiddelt marke-
ting- en communicatieprofessionals met minimaal hbo-
niveau en 3 jaar relevante werkervaring. Zowel voor
vaste banen als interim-projecten. Onze kracht komt
voort uit de persoonlijke kwaliteiten en betrokkenheid
van onze consultants, de individuele aanpak en de
sterke marktfocus. Hierdoor kunnen wij als geen
ander het project vinden dat bij jou past. Bovendien
gaan wij verder dan alleen het invullen van vacatures.
Wij stimuleren jou als interim-professional om je eigen
specialisme in te zetten waardoor je op een unieke
manier kunt groeien. Dankzij onze snelle, duidelijke
en professionele werkwijze zijn wij al sinds 1991
succesvol. Met ons landelijk dekkend kantorennetwerk,
kunnen wij altijd projecten dicht bij jou in de buurt
aanbieden.

Werkwijze

P Wij ontvangen je (open) sollicitatie.

P Op basis van je cv nodigen we je uit. Voorafgaand
aan de kennismaking vul je een gevalideerde
online competentietest in.

P Wij onderzoeken samen met jou je kwaliteiten en
ambities.

P Wij zoeken actief een passend project.

P Wij overleggen met jou of het project aansluit bij
jouw wensen.

P Wij introduceren je bij onze opdrachtgever.

P Je gaat op sollicitatiegesprek bij je potentiéle
nieuwe opdrachtgever.

P Je start bij je nieuwe opdrachtgever.

P Wij onderhouden ook na jouw start bij je nieuwe
opdrachtgever regelmatig contact.

P Voor het project eindigt gaan wij graag in gesprek
over een volgende opdracht.
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Kantoor Zwolle
038 467 65 60

zwolle@usgcapacity.nl

Kantoor Rotterdam
010271 81 60

rotterdam@usgcapacity.nl

USG Capacity (hoofdkantoor)
036 529 93 50
info@usgcapacity.nl

Kantoor Utrecht
030 293 90 60
utrecht@usgcapacity.nl



